FORMULARIO DE CANDIDATURA AO PROCEDIMENTO CONCURSAL

CODIGO DE IDENTIFICACAO DO PROCESSO

Cadigo da publicitacdo do procedimento Codigo de candidato

CARACTERIZACAO DO POSTO DE TRABALHO

Carreira Categoria

Area de actividade

RJEP por tempo indeterminado
RJEP por tempo determinado

RJEP por tempo determinavel

1. DADOS PESSOAIS

Nome completo: HNEEESEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
HEEESEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

Data de nascimento: Sexo: Masculino Feminino |:|

Nacionalidade:

N° de Identificagdo Fiscal:

Morada:

Codigo Postal: Localidade:

Concelho de residéncia:

Telefone: Telemoével:

Endereco electronico:
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2. NIVEL HABILITACIONAL

Assinale o quadrado apropriado:

01

02

03

04

05

06

07

* Nivel Ill : Nivel de qualificacao da formacao (c/ equivaléncia ao ensino secundario)

Menos de 4 anos de
escolaridade

4 anos de escolaridade
(1.° ciclo do ensino basico)

6 anos de escolaridade
(2.° ciclo do ensino basico)

9.° ano (3.° ciclo do ensino
basico)

11.° ano

12.° ano (ensino secundario)

Curso tecnologico
/profissional/ outros(nivel Il1)*

08

09

10

11

12

13

99

2.1 Identifique o curso e /ou area de formacgao:

Bacharelato
Licenciatura
Po6s-graduacao
Mestrado

Doutoramento

Curso de especializacao
tecnoldgica

Habilitacao ignorada

2.2 Indique cursos de pos-graduacao, mestrado ou doutoramento:

3. SITUACAO JURIDICO/ FUNCIONAL DO TRABALHADOR

3.1 Titular de relagéo juridica de emprego publico?

3.2- Em caso negativo passe directamente ao ponto 4. deste formulario.

Em caso afirmativo, especifique qual a sua situacao:

Sim D Nao D

3.2.1- Nomeacao

Definitiva

Transitoria por tempo determinado

Transitoria por tempo determinavel

3.2.2- Contrato

Tempo indeterminado

Tempo determinado

Tempo determinavel

3.2.3- Situacao actual

Em exercicio de funcées

Em licenca

Em SME

Outra

3.2.4 Orgéo ou servico onde exerce ou por ultimo exerceu fungées:
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3.2.5 Carreira e categoria detidas:

3.2.6 Actividade exercida ou que por ultimo exerceu no 6rgao ou servico:

3.2.8- Avaliacao de desempenho (ultimos trés anos):

Ano Mencdo quantitativa
Ano Mencdo quantitativa
Ano Mencao quantitativa

4. EXPERIENCIA PROFISSIONAL E FUNCOES EXERCIDAS

4.1 Funcées exercidas, directamente relacionadas com o posto de trabalho a que se candidata:

Data
Inicio Fim

Funcées

4.2 Outras funcgodes e actividades exercidas:

5. FORMACAO OU EXPERIENCIA PROFISSIONAL SUBSTITUTIVA DO NIVEL HABILITACIONAL EXIGIDO

5.1 No caso de a publicitacdo permitir a candidatura sem o grau académico exigido, indique a forma¢ao ou
experiéncia profissional substitutiva.
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6. OPCAO POR METODOS DE SELECCAO

Se esta a cumprir ou a executar a atribuicdo, competéncia ou atividade caracterizadoras do posto de trabalho
em causa, bem como no recrutamento de candidatos em situacdo de requalificacdo que, imediatamente antes,
tenham desempenhado aquela atribuicdo, competéncia ou atividade e pretende usar da prerrogativa de
afastamento dos métodos de selecdo obrigatoérios, nos termos do n.° 3 do artigo 36.° do Anexo a Lei n.°
35/2014, de 20 de junho, assinale a seguinte declaracao:

“Declaro que afasto os métodos de seleccGo obrigatorios, Avaliagdo curricular e Entrevista de
avaliacdo de competéncias, e opto pelos métodos Prova de conhecimentos e Avaliagdo psicologica”.

7. REQUISITOS DE ADMISSAO

“ Declaro que reuno os requisitos previstos no artigo 8° da Lei 12-A/2008, de 27/02 e, se for Sim Néo
0 caso, os requisitos exigidos na subalinea v) da alinea d) do n.° 1 do artigo 27.° da

Portaria n.° 83-A /2009 de 22/01”.

8. NECESSIDADES ESPECIAIS

8.1 Caso lhe tenha sido reconhecido, legalmente, algum grau de incapacidade, indique se necessita de meios /
condi¢ées especiais para a realizacdao dos métodos de seleccao.

9. FORMA DE NOTIFICACAO (al. b.), n.° 2 do artigo 112.° do CPA)

Declaro que autorizo o envio de eventuais notificacoes decorrentes da apresentacdo desta candidatura para o
seguinte endereco eletronico:

E-Mail
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“Declaro que sdo verdadeiras as informagées acima prestadas”.

Localidade: Data:

Assinatura:

Documentos que anexa a candidatura:

Curriculo Outros:

Certificado de habilitacées

Comprovativos de formacao
(Quantidade )

Declaracao a que se refere ii), d),
n.° 1 Artigo 19.° (*)

(*) Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril - A identificacdo do vinculo de emprego publico detido, quando exista, bem como da carreira e

categoria de que seja titular, da posicdo remuneratoria que detém nessa data, da atividade que executa e do 6rgédo ou servico onde exerce
funcoes.
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11. POLITICA DE PRIVACIDADE E TRATAMENTO DE DADOS

Ao abrigo do artigo 6.°, n.° 1, alinea b) do Regulamento Geral de Protecdo de Dados (EU) 2016/679, de 27 de
abril, e para as finalidades a seguir descritas, no ambito das candidaturas a procedimentos concursais efetuadas
pelos candidatos, o tratamento de dados pessoais € necessario para a execucao de um contrato no qual o titular dos
dados é parte, ou para diligéncias pré-contratuais a pedido deste. A Junta de Freguesia de Maceda (JFM), Pessoa
Coletiva n.° 509000975, com sede na Rua José Francisco Godinho 50, 3885- 815 Maceda, é responsavel pela recolha
e tratamento dos dados pessoais fornecidos para esta finalidade, ficando os mesmos disponiveis na base de dados
da Freguesia, podendo ser comunicados e/ou transmitidos a outra entidade, consideradas entidades
subcontratantes, nomeadamente, no ambito da prestacao de servicos especializados de manutencao e atualizacao
das aplicacoes informaticas (AIRC). Os dados pessoais recolhidos, poderao ser retificados a qualquer momento,
exercendo os direitos de protecao de dados, designadamente os direitos de acesso, retificacao, oposicao ou

apagamento, mediante solicitacao escrita para jfmaceda@hotmail.com, ou para a morada acima descrita. De

acordo com o entendimento da Comissao de Acesso aos Documentos Administrativos (CADA), os documentos
apresentados no ambito do presente processo sao documentos administrativos, pelo que a Freguesia estara obrigada
a garantir o seu acesso integral a todos aqueles que o solicitem. Os dados indicados, bem como outros que sejam
registados, no ambito do servico prestado, e sujeitos a tratamento, destinam-se a dar resposta aos pedidos,
proceder a instrucao dos processos, prestar informagdes sobre assuntos da Freguesia, incluindo o envio, para
qualquer uma das vias de comunicacao indicadas, de notificacoes respeitantes a finalidade em questao, podendo
ser utilizados para fins estatisticos, contabilisticos, financeiros e administrativos, assim como, na realizacao de
estudos de suporte a definicdo de politicas publicas municipais. Os dados recolhidos neste ambito, serdo
conservados pelo prazo maximo de um ano apds a cessacao do respetivo procedimento concursal, de acordo com o
artigo 47.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, sendo destruida, apo6s o referido prazo. A documentacao
apresentada pelos candidatos, que tenham sido objeto de impugnacdo jurisdicional, sé podera ser destruida ou
restituida, apds a execucdo da decisao jurisdicional nao suscetivel de recurso. A responsabilidade do tratamento

dos dados pessoais é da Junta de Freguesia de Maceda.

Maceda, de de

Tomei conhecimento e autorizo,
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